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BÁO CÁO
Về thực hiện các nhiệm vụ được giao tại phiên họp thường kỳ tháng 12/2025 của Phòng Văn hóa – Xã hội xã

Kính gửi: Văn phòng HĐND&UBND xã.

Căn cứ Thông báo số 93/TB-VP, ngày 26/12/2025 của Văn phòng HĐND&UBND xã về Về nội dung, thời gian, địa điểm tổ chức Phiên họp thường kỳ Ủy ban nhân dân xã tháng 12 năm 2025, Phòng Văn hóa – Xã hội báo cáo kết quả thực hiện các nhiệm vụ được giao như sau:
1. Kết quả thực hiện
1.1. Báo cáo tình hình triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số”, “Ngày hội toàn dân học tập số” và “Ngày chuyển đổi số quốc gia” trên địa bàn xã (cập nhật đến thời điểm báo cáo):
UBND xã chỉ đạo đẩy mạnh tuyên truyền về chuyển đổi số qua hệ thống truyền thanh tại 17/17 thôn, các hội nghị chi bộ, sinh hoạt đoàn thể và các buổi họp thôn. Nội dung tuyên truyền được xây dựng dễ hiểu, gần gũi, giúp người dân nhận thức rõ vai trò của công nghệ số. Cụ thể kết quả đến 10h00 ngày 18/12/2025: Đứng vị trí 03/96 xã. Cụ thể: Tổng số học viên: 3.575/6.406 (CCVC đã đăng ký: 374, Người dân đã đăng ký: 3.201 đạt tỷ lệ 55.81%)
1.2. Báo cáo Kết quả triển khai, chi trả, cấp phát chế độ, chính sách an sinh xã hội trên địa bàn xã (bao gồm chế độ theo Nghị định 154)
Tính đến thời điểm báo cáo, đơn vị đã thực hiện chi trả xong cấp phát chế độ, chính sách an sinh xã hội, chế độ theo Nghị định 154 trên địa bàn.
1.3. Báo cáo tiến độ, quy trình liên quan đến Ủy ban bầu cử (cập nhật đến thời điểm báo cáo)
a. Kết quả việc chuẩn bị, tổ chức bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại biểu HĐND các cấp nhiệm kỳ 2026-2031:
- Tổ chức các cuộc họp đúng chức năng, nhiệm vụ được giao: (1) Kế hoạch số 01/KH-UBBC, ngày 23-11-2025 của Ủy ban bầu cử Quốc hội khóa XVI và đại biểu HĐND xã Tu Mơ Rông khóa XV, nhiệm kỳ 2026-2030 về kế hoạch triển khai công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử Đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026-2031; (2) Quyết định số 01/QĐ-UBBC, ngày 23-11-2025 của Ủy ban Bầu cử xã Tu Mơ Rông về ban hành quy chế làm việc của Ủy ban Bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp khóa XV, nhiệm kỳ 2026-2031; (3) Thông báo số 01/TB-UBBC, ngày 20-11-2025 của Ủy ban bầu cử xã Tu Mơ Rông về việc thông báo kết luận cuộc họp lần thứ nhất Ủy ban Bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân xã Tu Mơ Rông Khóa XV, nhiệm kỳ 2026-2031; (4) Thông báo số 02/TB-UBBC, ngày 23-11-2025 của Ủy ban bầu cử xã Tu Mơ Rông về phân công nhiệm vụ các thành viên Ủy ban bầu cử xã Tu Mơ Rông; (5) Thông báo số 03/TB-UBBC, ngày 27-11-2025 về thông báo kết luận cuộc họp lần thứ 2 Ủy ban bầu cử Đại biểu Hội đồng nhân dân xã Tu Mơ Rông Khóa XV, nhiệm kỳ 2026-2031. (6) Quyết định số 02/QĐ-UBBC, ngày 28/11/2025 của Uỷ ban bầu cử xã Tu Mơ Rông về việc thành lập Tổ chuyên viên giúp việc cho Ủy ban bầu cử xã Tu Mơ Rông
b. Công tác xây dựng cơ cấu thành phần, số lượng ứng cử
- HĐND đã xây dựng Phương án cơ cấu, thành phần, phân bổ số lượng người được giới thiệu ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân xã Tu Mơ Rông, nhiệm kỳ 2026 - 2031[footnoteRef:1] với tổng số giới thiệu ứng cử là 34 người cơ cấu theo các nhóm: Đảng ủy xã; Thường trực HĐND, các Ban HĐND, UBND xã, MTTQ, các tổ chức chính trị - xã hội (Đoàn TN, Hội PN, Hội ND, CCB…) đại diện các đơn vị trường học và các nhóm thôn[footnoteRef:2]. [1:  Phương án số 01/PA- HĐND, ngày 17-11-2025 về Phương án bổ sung cơ cấu, thành phần, phân bổ số lượng người được giới thiệu ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân xã Tu Mơ Rông, nhiệm kỳ 2026 - 2031.]  [2:  Đảng ủy xã: 02 đại biểu (Phân bổ 02 người ứng cử).
- Lãnh đạo UBND xã: 01 đại biểu (Phân bồ 01 người ứng cử).
- Thường trực HĐND xã: 05 đại biểu (Phân bổ 10 người ứng cử, bao gồm các vị trí chủ chốt và các Ban).
- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã: 01 đại biểu (Phân bổ 01 người ứng cử).
- Các đơn vị trường học: 01 đại biểu (Phân bổ 02 người ứng cử).
- Nhóm thôn Đăk Chum 1, Đăk Chum 2, Long Leo: 01 đại biểu (Phân bổ 03 người ứng cử).
- Nhóm thôn Tu Cấp-Tu Mơ Rông: 01 đại biểu (Phân bổ 02 người ứng cử).
- Nhóm thôn Đăk Ka-Văn Sang-Đăk Neang: 01 đại biểu (Phân bổ 03 người ứng cử).
- Nhóm thôn Đăk Siêng-Kon Tun-Ngọc Leang: 01 đại biểu (Phân bổ 03 người ứng cử)
- Nhóm thôn  Đăk Hà-Mô Pả- Kon Pia: 01 đại biểu (Phân bổ 03 người ứng cử).
- Nhóm thôn Đăk Pờ Trang -Kon Ling-Ty Tu: 01 đại biểu (Phân bổ 03 người ứng cử).] 

- MTTQ Việt Nam xã tổ chức Hội nghị hiệp thương lần thứ nhất (ngày 01-12-2025) để thỏa thuận cơ cấu, thành phần, số lượng người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân xã Tu Mơ Rông, nhiệm kỳ 2026 - 2031[footnoteRef:3]; báo cáo kết quả Hội nghị hiệp thương lần thứ nhất về việc thỏa thuận cơ cấu, thành phần, số lượng người được giới thiệu ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân xã Tu Mơ Rông nhiệm kỳ 2026-2031[footnoteRef:4]; xây dựng Kế hoạch thực hiện công tác bầu cử đại biểu Quốc hội khóa XVI và bầu cử đại biểu Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026 - 2031[footnoteRef:5]; xây dựng kế hoạch thực hiện quy trình hiệp thương, giới thiệu người ứng cử đại biểu Hội đồng nhân dân xã, nhiệm kỳ 2026 - 2031[footnoteRef:6]; [3:  Kế hoạch số 12/KH-MTTQ, ngày 27-11-2025.]  [4:  Biên bản số 01/BB-MTTQ-BTT, ngày 01-12-2025. Báo cáo số 21/BC-MTTQ-BTT, ngày 01/12/2025]  [5:  Kế hoạch số 10/KH-MTTQ-BTT, ngày 25-11-2025.]  [6:  Kế hoạch số 11/KH-MTTQ-BTT, ngày 26-11-2025.] 

1.4. Báo cáo nâng cao chất lượng giáo dục và nâng cao tỷ lệ chuyên cần của học sinh
Năm học 2025-2026, ngay từ đầu các đơn vị trường học đã chủ động tổ chức khảo sát chất lượng học sinh các cấp học để phân hóa đối tượng và đưa ra giải pháp giảng dạy phù hợp, cụ thể: 
+ Đối với học sinh chưa đạt yêu cầu, các nhà trường xây dựng Kế hoạch phụ đạo, phân công nhiệm vụ cụ thể cho giáo viên có nhiều kinh nghiệm để bổ trợ kiến thức cho học sinh. 
+ Đối với học sinh khá, tốt xây dựng kế hoạch bồi dưỡng để tạo nguồn tham gia thi học sinh giỏi các cấp. 
- Về phương pháp dạy học:
 + Khuyến khích giáo viên đổi mới phương pháp giảng dạy, tăng tính sinh động, hấp dẫn để giúp học sinh tiếp thu nội dung bài học. 
+ Tăng cường dự giờ, thao giảng để nắm bắt chất lượng giáo viên, từ đó đưa ra phương pháp giảng dạy phù hợp. 
+ Tham gia sinh hoạt cụm chuyên môn liên xã để giáo viên các môn học học hỏi kinh nghiệm của giáo viên các đơn vị, áp dụng vào giảng dạy tại trường. - Về duy trì tỷ lệ chuyên cần học sinh: 
+ Theo dõi sát tình hình chuyên cần của học sinh; kịp thời nắm bắt nguyên nhân thường xuyên vắng học của một số học sinh. 
+ Giáo viên chủ nhiệm phối hợp với gia đình để vận động học sinh đi học đầy đủ.
 + Tuyền truyền đến cha mẹ học sinh về tầm quan trọng của giáo dục từ đó từng bước nâng cao về ý thức của cha mẹ học sinh đối với việc học của con em mình
2.  Nhiệm vụ trọng tâm trong thời gian tới
Tiếp tục theo dõi, nắm tình hình, tham mưu UBND xã giải quyết kịp thời các chế độ chính sách cho người dân.
Đôn đốc các trường học duy trì nền nếp dạy và học, đảm bảo tỉ lệ chuyên cần.
Phối hợp Trạm Y tế tuyên truyền, vận động người dân thực hiện vệ sinh phòng bệnh, bảo vệ sức khỏe cộng đồng.
Tham mưu các hoạt động văn hóa, thể thao chào mừng các ngày lễ cuối năm và các nhiệm vụ chuyên môn khác theo chỉ đạo UBND xã. 
Trên đây là báo cáo kết quả thực hiện các nhiệm vụ được giao tại phiên họp thường kỳ tháng 12/2025 của Phòng Văn hóa – Xã hội xã gửi Văn phòng HĐND & UBND xã để tổng hợp, theo dõi, báo cáo UBND xã theo quy định./.
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