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Tình hình kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh tháng 10 và nhiệm vụ 
trọng tâm tháng 11 năm 2025 của xã Tu Mơ Rông

I. TÌNH HÌNH KINH TẾ - XÃ HỘI, QUỐC PHÒNG, AN NINH THÁNG 10 NĂM 2025
1. Lĩnh vực kinh tế

1.1. Sản xuất nông, lâm nghiệp và thủy sản
Về Nông nghiệp:
* Sản xuất vụ Đông – xuân: Nhân dân đã thực hiện trồng được là 20,40 ha/11,50 ha, đạt 177,39% so với kế hoạch; Năng suất bình quân đạt 29,47 tạ/ha; sản lượng đạt 60,11 tấn (đạt 156,01% kế hoạch giao).
* Kết quả thực hiện Vụ mùa 2025: Hiện nay trên địa bàn xã, nhân dân hiện đang thu hoạch, cụ thể:
- Lúa nước vụ mùa: Nhân dân đã thực hiện được 180 ha/180 ha, đạt 100,00% diện tích so với kế hoạch. Trong đó: (Lúa ruộng: 160 ha/160 ha, đạt 100,00 % so với kế hoạch; Lúa rẫy: 20,00 ha/20,00 ha, đạt đạt 100,00% diện tích so với kế hoạch). Hiện nay nhân dân đang thu hoạch.
- Cây Ngô vụ mùa: Nhân dân đã thực hiện được 18,00 ha/18,00 ha, đạt 100,00% diện tích so với kế hoạch; Năng suất bình quân 40,60 tạ/ha; Sản lượng đạt 73,08 tấn.  
- Cây sắn (mỳ): Nhân dân đã thực hiện được 460 ha/450 ha, đạt 102,22% diện tích so với kế hoạch. Hiện nay nhân dân đang thu hoạch. 
- Cây rau đậu các loại: Nhân dân đã thực hiện 12,60 ha/10 ha, đạt 126,00% so với kế hoạch.
* Cây lâu năm:
- Cây cà phê: Tổng diện tích cây cà phê trên địa bàn xã đến thời điểm cuối năm 2024 là: 461,10 ha, Trong đó diện tích cho thu hoạch là 282 ha. Diện tích trồng mới năm 2025 là 85,00 ha. Nhân dân đã thực hiện đến thời điểm báo cáo là: 95,70 ha/85,00 ha, đạt 112,59% diện tích so với kế hoạch. Trong đó: (Trồng mới cà phê xứ lạnh 88,20 ha/80,00 ha, đạt 110,25% so với kế hoạch; Trồng mới cà phê Vối 7,50 ha/5,00 ha, đạt 150,00% so với kế hoạch). 
- Cây ăn quả: Tổng diện tích cây ăn quả trên địa bàn xã đến thời điểm cuối năm 2024 là: 112,56 ha; Diện tích trồng mới năm 2025 là 2,00 ha. Nhân dân đã thực hiện đến thời điểm báo cáo là: 2,38 ha/2,00 ha, đạt 119,00% diện tích so với kế hoạch. Trong đó: (Cây dứa 2,10 ha; Cây ăn quả khác 0,28 ha).
- Cây Mắc ca: Tổng diện tích cây Mắc ca trên địa bàn xã hiện có đến thời điểm cuối năm 2024 là: 34,68 ha (Hiện nay vẫn duy trì diện tích có sẵn) đạt 100%.
* Cây dược liệu:
- Cây Sâm Ngọc Linh: Tổng diện tích sâm Ngọc Linh trên địa bàn xã đến thời điểm cuối năm 2024 là: 3,08 ha. Diện tích trồng mới năm 2025 theo kế hoạch là 0,50 ha. Nhân dân đã thực hiện đến thời điểm báo cáo là: 0,67 ha/0,50 ha, đạt 134,67% diện tích so với kế hoạch, Nâng tổng diện tích hiện có lên 4,42 ha.   
- Cây dược liệu khác: Tổng diện tích gieo trồng cây dược liệu khác trên địa bàn xã đến thời điểm cuối năm 2024 là: 361,55 ha. Diện tích trồng mới năm 2025 theo kế hoạch là 18,96 ha, Trong đó (trồng mới dược liệu lâu năm 9,96 ha và dược liệu hằng năm 9,00 ha). Nhân dân đã thực hiện trồng mới đến thời điểm báo cáo là: 18,96 ha/18,96 ha, đạt 100,00% diện tích so với kế hoạch.  
* Chăn nuôi:
- Đàn trâu: Thực hiện đến thời điểm báo cáo là 815 con/845 con, đạt 96,45% so với kế hoạch giao.
- Đàn bò: Thực hiện đến thời điểm báo cáo là 1.365 con/1.400 con, đạt 97,50% so với kế hoạch giao.
- Đàn lợn: Thực hiện đến thời điểm báo cáo là 780 con/800 con, đạt 97,50% so với kế hoạch giao.
- Đàn dê: Thực hiện đến thời điểm báo cáo là 76 con/80 con, đạt 95,00% so với kế hoạch giao.
- Đàn gia cầm: Thực hiện đến thời điểm báo cáo là 5.940 con/6.141 con, đạt 96,73% so với kế hoạch giao.
Về Lâm nghiệp:
- Công tác chỉ đạo điều hành: Trong tháng UBND xã tiếp tục chỉ đạo các đơn vị liên quan tăng cường công tác quản lý, bảo vệ rừng trên địa bàn thực hiện kế hoạch trồng rừng tập trung năm 2025 và triển khai công tác quản lý bảo vệ rừng; Thường xuyên chỉ đạo các cơ quan, đơn vị liên quan, Kiểm lâm địa bàn và các Thôn trưởng trên địa bàn xã tăng cường công tác quản lý, bảo vệ rừng, phòng cháy chữa cháy rừng; Kịp thời chấn chỉnh trách nhiệm thực thi công vụ của Kiểm lâm làm việc tại địa bàn. 
- Công tác tuyên truyền: Trong tháng UBND xã tiếp tục thực hiện chỉ đạo thường xuyên phối hợp với các phòng chuyên môn, các đơn vị chủ rừng và lồng ghép vào các buổi sinh hoạt thôn để tuyên truyền, vận động người dân thực hiện nghiêm các quy định về QLBVPTR tại các thôn trên địa bàn các xã. Kết quả trong tháng đã tổ chức tuyên truyền được 07 cuộc/471 lượt người nghe. 

- Công tác quản lý bảo vệ rừng: Trong tháng chỉ đạo các lực lượng liên quan tăng cường công tác tuần tra, kiểm soát quản lý bảo vệ rừng, tổ chức được 52 cuộc tuần tra, kiểm tra rừng với 295 người đồng tham gia nhằm kịp thời nắm bắt tình hình chấp hành Luật Lâm nghiệp trên địa bàn xã.
- Công tác quản lý động, thực vật hoang dã: Thường xuyên tuyên truyền cho người dân trên địa bàn về quản lý động, thực vật hoang dã; Nghiêm cấm mọi hành vi săn bắn, bẫy bắt, mua bán động vật hoang dã. Bên cạnh đó, vận động nhân dân bảo tồn nguồn gen quý hiếm của các loại cây đặc trưng của vùng tạo nên sự đa dạng về sinh thái. Trong tháng trên địa bàn xã không phát hiện vi phạm liên quan đến quản lý, bảo vệ động, thực vật rừng.  
- Về công tác phòng cháy chữa cháy rừng: UBND xã tiếp tục chỉ đạo các đơn vị chuyên môn cùng 17 các thôn trưởng trên địa bàn xã tăng cường công tác PCCCR mùa khô, kịp thời cập nhật cấp dự báo cháy rừng và thông báo về cấp dự báo nguy cơ cháy rừng để các đơn vị chủ rừng nắm bắt, chủ động triển khai các biện pháp PCCCR hiệu quả, phù hợp với tình hình diễn biến thời tiết trên địa bàn; Trong tháng trên địa bàn không xảy ra cháy rừng.
- Tình hình vi phạm, xử lý vi phạm: Trong tháng trên địa bàn xã không xảy ra vụ việc vi phạm lâm luật.
- Công tác phát triển rừng: Đối với trồng mới trồng được 12,77/50,00 ha, đạt 25,54% so với diện tích kế hoạch, ước thực hiện cuối năm không đạt so với kế hoạch giao; Thực hiện trồng cây phân tán được 56.950 cây/13.000 cây, đạt 438,08% so với kế hoạch.
Về thuỷ sản:
- Ao cá: Diện tích ao hồ nhỏ 7,70 ha/7,90 ha, đạt 97,47% so với kế hoạch.
1.2. Về sản xuất công nghiệp, đầu tư xây dựng, quản lý và quy hoạch đô thị
Về sản xuất công nghiệp:
- Hiện tại, xã có 04 công trình thủy điện với tổng công suất 52 MW, các công trình này không chỉ cung cấp năng lượng mà còn là nguồn thu quan trọng, thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội, bao gồm: Thủy điện Đăk Psi 3: công suất 15 MW; Thủy điện Đăk Psi 4: Công suất 30 MW; Thủy điện Đăk Ter 1: Công suất 3,6 MW; Thủy điện Đăk Ter 2: Công suất 3,4 MW.

- Tình hình quản lý, khai thác khoáng sản: Hiện nay trên địa bàn xã có 02 đơn vị
 được UBND tỉnh cấp giấy phép khai thác cát, sỏi trên địa bàn thôn Đăk Chum 2. UBND xã thường xuyên kiểm tra các hoạt động khai thác vật liệu thông thường đã được cấp phép trên địa bàn xã. Nhìn chung trong tháng các đơn vị chấp hành tốt các quy định, thực hiện tốt nghĩa vụ về thuế và đảm bảo thực hiện xây dựng kế hoạch bảo vệ môi trường theo quy định.

Về đầu tư xây dựng: 
Tổng kế hoạch vốn năm 2025 đã phân bổ: Tính đến ngày 15/10/2025 là: 13.353,20 triệu đồng bao gồm:
+ Tổng nguồn vốn Chương trình MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi năm 2025: 8.263,59 triệu đồng.
+ Tổng nguồn vốn Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững năm 2025: 3.461,5 triệu đồng. 
+ Tổng nguồn vốn Chương trình MTQG nông thôn mới năm 2025: 1.628,11 triệu đồng (trong đó: vốn sự nghiệp 30 triệu đồng). 
- Kết quả thực hiện Kế hoạch vốn: Tổng kế hoạch vốn giải ngân tính đến ngày 15/10/2025: 11.233,29 triệu đồng/13.353,20 triệu đồng, đạt 84,12% kế hoạch vốn giao. Cụ thể:
+ Tổng nguồn vốn Chương trình MTQG phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi năm 2025: 8.263,59 triệu đồng. Lũy kế giá trị giải ngân 6.988,15 triệu đồng, tỷ lệ giải ngân 84,57%. 
+ Tổng nguồn vốn Chương trình MTQG giảm nghèo bền vững năm 2025: 3.461,5 triệu đồng. Lũy kế giá trị giải ngân 2.789,41 triệu đồng, đạt tỷ lệ giải ngân 80,58%. 
+ Tổng nguồn vốn Chương trình MTQG nông thôn mới năm 2025: 1.628,11 triệu đồng (trong đó: vốn sự nghiệp 30 triệu đồng). Lũy kế giá trị giải ngân 1.455,728 triệu đồng, đạt tỷ lệ giải ngân 89,41%. 
- Tính đến thời điểm hiện tại trên địa bàn xã Tu Mơ Rông không phát sinh nợ đọng về đầu tư xây dựng.
Về quản lý và quy hoạch đô thị:
- Tiếp tục tăng cường công tác quản lý trật tự xây dựng trên địa bàn xã; trong tháng không giới thiệu địa điểm đất xây dựng công trình xây dựng, cũng như phát hiện trường hợp vi phạm trật tự xây dựng trên địa bàn xã. Chỉ đạo các đơn vị, ban ngành liên quan của xã thường xuyên kiểm tra, vận động người dân thực hiện nghiêm các quy định trong việc đảm bảo an toàn hành lang đường bộ trên tuyến Quốc lộ 40B đoạn qua xã.  Trong thời gian đến, UBND xã tiếp tục theo dõi, thường xuyên cập nhật diễn biến, tình hình sửa chữa, cải tạo nhà cửa của các hộ gia đình trên địa bàn không cơ nới, mở rộng hoặc xây dựng các hạng mục công trình khác nằm trong phạm vi an toàn hàng lang đường bộ. Yêu cầu các hộ thực hiện đúng những nội dung đã cam kết theo đơn đề nghị của các hộ; tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật về công tác quản lý, bảo vê hành lang an toàn đường bộ để người dân biết, tự giác chấp hành.
- Quy hoạch: Chỉ đạo công chức chuyên môn tham mưu UBND xã xây dựng nhiệm vụ quy hoạch chung xây dựng xã đến năm 2040 đảm bảo các quy định hiện hành.

1.3. Về thương mại và dịch vụ
- Hiện nay trên địa bàn xã có 95 hộ kinh doanh buôn bán phục vụ các mặt hàng phục vụ nhu cầu thiết yếu của người dân; doanh thu ước đạt khoảng 8.500 triệu đồng/năm. UBND xã chỉ đạo các cơ quan, đơn vị và ban ngành liên quan kiểm tra các điểm kinh doanh, buôn bán nhằm đảm bảo chất lượng, chống hàng giả, hàng kém chất lượng. Nhìn chung, trong thời gian qua giá cả các mặt hàng ổn định, không xảy ra hiện tượng găm hàng, sốt giá, tiêu thụ hàng giả, hàng cấm, hàng kém chất lượng.

- Chợ truyền thống được đầu tư mới đã được đưa vào sử dụng và hoạt động
 vào ngày 20 tháng 08 năm 2025 nhằm đáp ứng tốt hơn nhu cầu tiêu dùng của người dân, UBND xã đã tổ chức duy trì hoạt động 1 tháng một lần. Thương mại dịch vụ dần hình thành và phát triển, nhà nghỉ, nhà hàng được quan tâm đầu tư
; Các dịch vụ thiết yếu như vận tải, ăn uống, lưu trú, viễn thông đáp ứng nhu cầu cơ bản; mô hình du lịch nông nghiệp, trải nghiệm rừng, vườn dược liệu mở ra hướng đi mới, bền vững cho địa phương trong thời gian tới. 

1.4. Thu, chi ngân sách:

- Thu ngân sách: Tổng thu 62.073 triệu đồng. Trong đó: Thu ngân sách trên địa bàn xã: 45.912 triệu đồng (trong đó: Thu cố định và điều tiết ngân sách địa phương được hưởng: 118 triệu đồng); Thu bổ sung từ ngân sách cấp trên: 61.955 triệu đồng (Trong đó: Thu bổ sung cân đối ngân sách: 60.743 triệu đồng, Thu bổ sung có mục tiêu: 1.212 triệu đồng).

- Tổng chi ngân sách địa phương: Tổng chi ước 46.452/62.073 triệu đồng. Đạt 74,82% so với nhiệm vụ chi.

- Công tác nâng cao năng lực, hiệu quả quản lý ngân sách địa phương: UBND xã đã chỉ đạo các đơn vị, địa phương; rà soát cắt giảm các khoản chi thường xuyên không cần thiết (hội nghị, đi công tác, tiếp khách....) để cơ cấu lại hợp lý và hiệu quả theo điều hành của Chính phủ và chỉ đạo của UBND tỉnh. Kiểm tra chặt chẽ việc kê khai thuế; tăng cường kiểm tra, giám sát trong quản lý thu thuế; triển khai quyết liệt các biện pháp chống thất thu thuế nhất là các khoản thu liên quan đến đất đai, tài nguyên, khai thác khoáng sản.
- Tình hình và kết quả xử lý nợ đọng thuế: Để có giải pháp thu hồi nợ đọng thuế trong thời gian tới tiếp tục chỉ đạo các đơn vị tăng cường công tác tuyên truyền, vận động người nộp thuế trong việc thực hiện nghĩa vụ thuế với NSNN, đồng thời nhiều giải pháp đôn đốc thu nợ, cưỡng chế nợ thuế nhằm thu hồi nợ vào NSNN đối với nhóm nợ có khả năng thu. Hoàn thiện hồ sơ trình cấp có thẩm quyền thực hiện xóa nợ theo quy định của Nghị quyết 94/2019/QH14 ngày 26/11/2019 đối với nhóm nợ khó thu. Chủ động phối hợp với các cơ quan, đơn vị chủ đầu tư trên địa bàn để nắm thông tin và thực hiện thu hồi nợ thuế theo quy định.

- Tổng vốn huy động, tổng doanh số cho vay, tổng dư nợ (trong đó: ngắn hạn; trung hạn và dài hạn), Số liệu đến 15/10/2025: Tổng nguồn vốn huy động năm 2025 là 9.478 triệu đồng; tổng doanh số cho vay 19.020 triệu đồng; lũy kế nâng tổng dự nợ trên địa bàn xã: 105.680 triệu đồng (trong đó: ngắn hạn:3.980 triệu đồng; trung hạn: 76.836 triệu đồng và dài hạn: 24.864 triệu đồng). 
1.5. Đăng ký kinh doanh:

- Tình hình cấp giấy chứng nhận đăng ký Kinh doanh: Từ ngày 14/09/2025 đến ngày 15/10/2025 trên địa bàn xã thành lập mới 02 hộ kinh doanh. 
- Tình hình hoạt động của các HTX: Tổng số Hợp tác xã đang hoạt động trên địa bàn xã hiện có là: 11 Hợp tác xã. Trong tháng thành lập mới 01 HTX
; Có tổng vốn điều lệ 95,9 tỷ đồng; Có 162 thành viên; Tỷ lệ dân tộc thiểu số chiếm tỷ lệ 59,88%.
1.6. Tài nguyên và môi trường
- Công tác quản lý Nhà nước về đất đai: Trong tháng thực hiện tiếp nhận, giải quyết TTHC đối với hồ sơ cấp Giấy chứng nhận quyền sử dụng đất và chuyển mục đích sử dụng đất của hộ gia đình, cá nhân theo quy định.
- Công tác quản lý tài nguyên, khoáng sản: Hiện nay trên địa bàn huyện có 02 đơn vị được UBND tỉnh đã cấp giấy phép khai thác
. Khai thác vàng và các loại khoáng sản quý hiếm khác: Không có.
- Công tác bảo vệ môi trường: Tiếp tục hướng dẫn thực hiện một số tiêu chí, chỉ tiêu thuộc Bộ tiêu chí quốc gia về nông thôn mới các cấp giai đoạn 2021 - 2025 (lĩnh vực tài nguyên môi trường) do Bộ Tài nguyên và Môi trường xây dựng; Trong tháng trên địa bàn không để xảy ra các hoạt động gây ô nhiễm môi trường.
1.7. Công tác phòng, chống thiên tai, thủy lợi
- Công tác Phòng, chống thiên tai:  Kịp thời theo dõi, nắm bắt tình hình diễn biến thời tiết;  kiểm tra, rà soát, cảnh báo các vị trí xung yếu tại các thôn làng trên địa bàn xã chủ động ứng phó với thiên tai; Tiếp tục chỉ đạo các đơn vị nâng cao năng lực xử lý tình huống, sự cố thiên tai và năng lực điều hành, chỉ huy, thực hiện các biện pháp phòng, chống, ứng phó thiên tai ngay tại cơ sở để ứng phó thiên tai kịp thời, hiệu quả, góp phần giảm thiểu thiệt hại do thiên tai gây ra; Tăng cường công tác thông tin, tuyên truyền, cảnh báo và hướng dẫn.
- Thiệt hại do thiên tai: Trong tháng đến ngày 15/10/2025 trên địa bàn xã không xảy ra thiệt hại do thiên tai. 
- Thủy lợi: Hiện nay, trên địa bàn xã có tổng cộng 32 công trình thủy lợi vừa và nhỏ do xã quản lý, với hệ thống kênh mương dài khoảng 30 km (trong đó kênh mương kiên cố hóa dài khoảng 11,4 km), cơ bản đáp ứng được nhu cầu tưới tiêu phục vụ sản xuất trên tổng diện tích tưới tiêu khoảng 133,6 ha. UBND xã thường xuyên kiểm tra, rà soát hiện trạng và tình hình cung cấp nước của các công trình thủy lợi và nước sinh hoạt để kịp thời phát hiện, sửa chữa và bảo trì. Đồng thời, xã tăng cường công tác tuyên truyền, vận động nhân dân sử dụng tiết kiệm nước tưới, bố trí diện tích cây trồng hợp lý và thực hiện tốt công tác thủy lợi nội đồng, nhằm không để xảy ra tình trạng thiếu nước trong mùa khô.
1.8. Về khoa học và công nghệ: UBND xã tiếp tục triển khai tuyên truyền, phổ biến sâu rộng về vai trò của phát triển nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao gắn với chế biến trên địa bàn nhằm nâng cao nhận thức cho cán bộ, đảng viên và nhân dân trên địa bàn hiểu rõ và tích cực tham gia thực hiện, từng bước áp dụng công nghệ mới, hiện đại vào sản xuất ở một số lĩnh vực như: chế biến nông sản, dược liệu, khai thác khoáng sản, vật liệu xây dựng, … Đẩy mạnh nghiên cứu, hợp tác, chuyển giao và ứng dụng công nghệ cao trong nông nghiệp, trong đó chú trọng các khâu: chọn tạo giống, kỹ thuật canh tác, chăm sóc, bảo quản sau thu hoạch, chế biến và tiêu thụ sản phẩm, đảm bảo các yêu cầu tiêu chuẩn, quy chuẩn.
2. Lĩnh vực văn hóa - xã hội
2.1. Giáo dục và đào tạo:
- Biên chế và cơ sở vật chất, số lượng học sinh: Hiện nay trên địa bàn xã có 05 đơn vị trường học, Năm học 2024 - 2025, tổng số cán bộ quản lý, giáo viên ngành giáo dục trên địa bàn xã có: 169 người (tăng 04 giáo viên mới tuyển dụng so với đầu năm học), trong đó: Mầm non: 54 người; Tiểu học- Trung học cơ sở: 78 người. Trường PTDT BT THCS Kpă Klơng: tổng số CBQL, Giáo viên, nhân viên 37 người. Tổng số học sinh do xã quản lý: 2.257 học sinh (học sinh dân tộc thiểu số: 2.206 học sinh), trong đó: Mầm non: 647 cháu; Tiểu học: 867 học sinh; Trung học cơ sở: 743 học sinh. 
- Việc thực hiện chế độ chính sách giáo viên, học sinh: Các đơn vị trường học thực hiện đảm bảo các chế độ đối với giáo viên, học sinh theo quy định hiện hành.
- UBND xã đã chỉ đạo các đơn vị trường học, ban ngành liên quan, thôn trưởng các thôn trên địa bàn xã: Tiếp tục nâng cao tinh thần trách nhiệm người đứng đầu đơn vị trường học trong công tác huy động học sinh đến trường và duy trì sĩ số học sinh, đảm bảo tỷ lệ chuyên cần. Chỉ đạo giáo viên chủ nhiệm, bộ môn thường xuyên theo dõi, nắm bắt các trường hợp học sinh thường xuyên vắng học (không phải do đau, ốm); phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể, các tổ chức chính trị - xã hội của xã kịp thời tìm hiểu, nắm bắt nguyên nhân để có giải pháp tuyên truyền, vận động phù hợp, hiệu quả thực hiện việc huy động học sinh đến trường và duy trì sĩ số lớp học và hạn chế tối đa học sinh bỏ học.
- Thực hiện hiệu quả công tác tuyên truyền, vận động; phối hợp giúp đỡ về tinh thần và vật chất đối với những học sinh có nguy cơ bỏ học, nâng cao chất
lượng dạy và học, đẩy mạnh các hoạt động phong trào trong nhà trường phù hợp
với tâm lý, lứa tuổi nhằm thu hút các em đến lớp. Nghiên cứu, xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động ngoại khóa nhằm thu hút học sinh đến lớp; định kỳ báo cáo tại các phiên họp thường kỳ của UBND xã (hoặc đột xuất trong tuần) cụ thể danh sách học sinh, tên phụ huynh, địa chỉ, nguyên nhân hoàn cảnh học sinh vắng học (nếu có) để UBND xã được biết, chỉ đạo. Qua theo dõi, nắm bắt hiện trên địa bàn xã chưa có trường hợp học sinh nghỉ học, bỏ học giữa chừng. Kết quả đạt được:
- Tốt nghiệp THCS đạt 99%
- Trường đạt chuẩn quốc gia cấp độ 1 có 04/05 trường. Tình hình phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi: đạt 100%; Năm 2025, Trung tâm học tập cộng đồng xã đã triển khai thực hiện mở lớp xoá mù chữ năm 2025 trên địa bàn xã (bắt đầu mở lớp từ tháng 3/2025, tại thôn Ngọc Leang, có 40 học viên tham dự).
- Kịp thời chỉ đạo các đơn vị trường học khi tổ chức học sinh học tập tập trung tại điểm trường Trung tâm phải kịp thời tham mưu UBND các giải pháp quản lý cũng như sử dụng các điểm trường trên địa bàn thôn/làng tránh gây lãng phí tài sản công của Nhà nước.
2.2. Y tế, chăm sóc sức khỏe Nhân dân:
- Chuẩn bị đầu đủ cơ số thuốc, vật tư y tế, hóa chất sẵn sàng ứng phó khi có dịch bệnh xảy ra. Tính đến thời điểm báo cáo, trên địa bàn xã có 575 người thực hiện các biện pháp tránh thai, chiếm tỷ lệ 60,47%. Trẻ dưới 05 tuổi suy dinh dưỡng chiều cao 69/410 trẻ, chiếm 17%; trẻ dưới 05 tuổi suy dinh dưỡng cân nặng 125/410 trẻ chiếm 30%. Số lượt người khám chữa bệnh tại Trạm Y tế xã: 517 lượt, tổng số lượt người siêu âm: 54 lượt người; khám chữa bệnh cho trẻ em dưới 15 tuổi: 75 lượt.
- Công tác an toàn thực phẩm: Trong tháng trên địa bàn xã không xảy ra về ngộ độc thực phẩm.
- Công tác khám chữa bệnh, chăm sóc sức khỏe cho nhân dân được quan tâm chú trọng, chất lượng khám chữa bệnh ngày càng được nâng cao; công tác phục vụ của đội ngũ y bác sĩ ngày càng được nâng lên, được nhân dân đánh giá cao. 
2.3. Lao động - Thương binh và Xã hội:
Tính đến thời điểm báo cáo trên địa bàn xã có: 34 người có công; 206 đối tượng bảo trợ xã hội. Hộ nghèo: 236 hộ nghèo, chiếm 36,96%; hộ cận nghèo 34 hộ, chiếm 6,45%. Tiếp tục thực hiện chi và chuyển trả trợ cấp ưu đãi người có công với cách mạng; Công tác bảo trợ xã hội; Giảm nghèo, đúng đủ kịp thời.
2.4. Văn hóa, thể thao; thông tin, truyền thông:
- Phong trào xây dựng gia đình văn hóa, khu dân cư văn hóa: Hiện nay trên địa bàn xã có 1.156/1.435 hộ gia đình văn hóa, đạt 86% so với tổng số hộ trên địa bàn, trong đó có 807 hộ được công nhận “gia đình văn hóa” 03 năm liên tục, chiếm 60%. 100% thôn, làng được công nhận đạt danh hiệu “Thôn, làng văn hóa.
- Về Thiết chế văn hoá: Xã có 17/17 thôn có nhà rông truyền thống; UBND xã chỉ đạo công chức chuyên môn thường xuyên phối hợp với các thôn chú trọng quan tâm duy tu, bảo vệ nơi sinh hoạt cộng cồng của thôn, làng.
- Văn hóa - Thông tin - Thể thao: Trong tháng tiếp tục thường xuyên tổ chức các hoạt động tuyên truyền về Văn hóa - Thông tin - Thể thao trên địa bàn xã.
- Tình hình triển khai hệ thống truyền thanh ứng dụng công nghệ thông tin, tình hình triển khai thực hiện chuyển đổi số: Trên địa bàn xã có 15 cụm loa ứng dụng công nghệ thông tin, tổng số giờ phát thanh: 55h (0,5h/ngày).
- Công tác quản lý thông tin dư luận xã hội - báo chí: Thường xuyên theo dõi, nắm bắt tình hình dư luận trong Nhân dân, trong thời gian qua dư luận xã hội trên địa bàn xã ổn định, bình thường.
- Tình hình hoạt động Trang thông tin điện tử: Kịp thời thay thế điều chỉnh bổ sung các thông tin chung của xã đảm bảo tình hình thực tế địa phương; Trong tháng từ ngày 14/09/2025 đến ngày 15/10/2025 trên trang tin điện tử xã đã xuất bản được 25 tin, bài đảm bảo các quy định hiện hành.
3. Lĩnh vực nội chính, quốc phòng và an ninh
3.1. Công tác thanh tra, khiếu nại, tố cáo:
UBND xã chú trọng công tác tự kiểm tra nhằm kịp thời phát hiện và xử lý những hành vi vi phạm trong các lĩnh vực; đề cao trách nhiệm của lãnh đạo cấp ủy, chính quyền địa phương trong công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo. Tính đến thời điểm báo cáo chưa phát hiện tổ chức, cá nhân vi phạm công tác phòng, chống tham nhũng. UBND đã ban hành thông báo lịch tiếp công dân năm 2025 của Chủ tịch UBND xã, tổ chức thực hiện việc tiếp công dân định kỳ đúng theo quy định (vào thứ 4 hàng tuần và ngày 22 hàng tháng). Trong tháng trên địa bàn xã không nhận được đơn thư khiếu nại, tố cáo, kiến nghị nào của công dân.
3.2. Công tác tư pháp:
Trong tháng tiếp tục quán triệt và tổ chức thực hiện nghiêm túc Nghị quyết 49-NQ/TW của Bộ Chính trị và các văn bản có liên quan, nhằm tạo chuyển biến mạnh mẽ nhận thức và hành động của các cán bộ, công chức và nhân dân trong thực hiện các nhiệm vụ cải cách tư pháp. Chú trọng việc tham gia xây dựng, hoàn thiện pháp luật liên quan hoạt động tư pháp. Chủ động phối hợp chặt chẽ với các ngành trong công tác cải cách tư pháp. 
3.3. Công tác nội vụ:
- Công tác tổ chức bộ máy và biên chế: Tính đến thời điểm báo cáo, UBND xã có 40/42 biên chế, trong đó: Cán bộ 21 người; công chức 19 người (chưa đạt chuẩn 2/42 người). 
- Công tác đào tạo, bồi dưỡng, bố trí, luân chuyển, tuyển dụng cán bộ, công chức, kết quả thực hiện công vụ, chế độ chính sách đối với cán bộ công chức: Tiếp tục kịp thời triển khai thực hiện các chế độ lương, bảo hiểm xã hội, phụ cấp theo quy định đối với cán bộ, công chức, người hoạt động không chuyên trách xã, thôn.
- Công tác tín ngưỡng tôn giáo: Trên địa bàn xã hiện có 3.899 tín đồ theo đạo (07 tín đồ Phật giáo, 3.892 tín đồ Công giáo), 01 cơ sở Phật giáo (chùa Khánh An). Nhìn chung trong tháng tình hình tôn giáo trên địa bàn xã cơ bản ổn định, không có vấn đề nổi cộm xảy ra liên quan đến tín ngưỡng, tôn giáo; người theo đạo chấp hành và thực hiện tốt chủ trương, đường lối chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước.
- Thực hiện đối thoại với Nhân dân của người đứng đầu UBND xã: Thực hiện kế hoạch về việc đối thoại với Nhân dân của người đứng đầu UBND xã năm 2025. Trong thời gian đến Chủ tịch UBND xã tiếp tục thực hiện kế hoạch đối thoại với Nhân dân các thôn còn lại và Doanh nghiệp, Hợp tác xã, các hộ kinh doanh cá thể trên địa bàn năm 2025 theo quy định.
3.4. Công tác tiếp nhận và trả hồ sơ tại Bộ phận Tiếp nhận và Trả kết quả giải quyết thủ tục hành chính của địa phương:
Thực hiện tốt việc giải quyết các thủ tục hành chính tại bộ phận nhận và trả kết quả theo cơ chế một cửa. Tổng số thủ tục hành chính cấp xã đã được tích hợp trên cổng dịch vụ công của tỉnh gồm: 388 thủ tục. Trong tháng tại Trung tâm Phục vụ Hành chính công xã Tu Mơ Rông từ ngày 14/09/2025 đến ngày 15/10/2025 tổng số hồ sơ tiếp nhận 153 hồ sơ; Số lượng hồ sơ đã giải quyết 153 hồ sơ.
3.5. Quốc phòng - an ninh, trật tự an toàn xã hội
- Quốc phòng - an ninh: Ban Chỉ huy quân sự, Công an xã được phân công cán bộ, công chức trực Trụ sở làm việc, nắm tình hình diễn biến trong dịp Lễ của đất nước. Tổ chức đón công dân xuất ngũ trở về địa phương và bàn giao công dân lên đường nhập ngũ đảm bảo đúng kế hoạch và vượt chỉ tiêu được giao 13/11 công dân, đạt 118% so với kế hoạch.
- Trật tự an toàn xã hội: Tình hình an ninh trật tự - an toàn xã hội, an toàn giao thông được tiếp tục tuyên truyền, vận động người dân tàng trữ, sử dụng vũ khí quân dụng, vũ khí thô sơ tự chế (nếu có) giao nộp lại cho cơ quan chức năng theo đúng quy định; Tình hình an ninh trật tự - an toàn xã hội, an toàn giao thông trong tháng được ổn định, bình thường; không có vụ việc về an toàn giao thông và trật tự an ninh.
II. MỘT SỐ NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM TRONG THÁNG 11 NĂM 2025
Nhằm phát huy kết quả đạt được trong tháng 10 năm 2025 và khắc phục các hạn chế khó khăn trong 10 tháng năm 2025, nhằm phấn đấu đạt được các chỉ tiêu năm 2025 theo kế hoạch đề ra của UBND tỉnh
. Trong tháng 11 năm 2025, Ủy ban nhân dân xã Tu Mơ Rông tiếp tục tập trung lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ sau: 
1. Phát triển kinh tế
1.1. Nông, Lâm nghiệp
- Tiếp tục tuyên truyền, vận động Nhân dân trên địa bàn xã thực hiện phát triển nông nghiệp đi vào chiều sâu, theo hướng sản xuất hàng hoá gắn với chế biến và tiêu thụ sản phẩm; phát triển các loại cây trồng có lợi thế; kiểm soát chặt chẽ nguồn gốc và chất lượng các loại giống, cây trồng, vật nuôi. 
- Tập trung phát triển hạ tầng giao thông, hạ tầng sản xuất nông nghiệp. Tiếp tục triển khai duy tu bảo dưỡng các công trình hạ tầng nông nghiệp, nông thôn. Thực hiện tốt công tác chủ động nguồn nước tưới, tiêu phục vụ sản xuất trong nông nghiệp.
- Tăng cường công tác quản lý, bảo vệ và phát triển rừng, tạo điều kiện để người dân dễ dàng tiếp cận các nguồn vốn vay để trồng cây dược liệu dưới tán rừng, nhằm phát triển rừng bền vững gắn với đảm bảo sinh kế của người dân sống gần rừng; kịp thời phát hiện và xử lý nghiêm các trường hợp vận chuyển, khai thác lâm sản trái phép.
- Xây dựng kế hoạch, chủ động ứng cứu kịp thời và khắc phục hậu quả xấu do thiên tai gây ra. 
- Chỉ đạo quyết liệt, toàn diện thực hiện các Chương trình mục tiêu Quốc gia.
- Theo dõi chặt chẽ tình hình dịch bệnh trên cây trồng; phát triển đàn gia súc, gia cầm theo hướng tập trung gắn với bảo vệ môi trường và đi đôi với phòng, chống dịch bệnh đặc biệt là dịch viêm da nổi cục, lở mồm long móng trên trâu, bò và dịch tả lợn Châu Phi… tận dụng các diện tích đất trống để trồng cỏ phục vụ chăn nuôi gia súc. 
1.2. Thu chi ngân sách và hoạt động tín dụng:
- Thu ngân sách: Tổ chức quản lý chặt chẽ nguồn thu ngân sách nhà nước; Khai thác hiệu quả nguồn thu từ các lĩnh vực kinh tế . Tiếp tục phối hợp với các ngành liên quan đôn đốc thực hiện nhiệm vụ thu ngân sách, phấn đấu thu đạt 100% dự toán thu ngân sách được giao; Tiếp tục quản lý thu, chống thất thu.
- Tín dụng: Tăng cường quản lý nhà nước đối với hoạt động tín dụng. Đẩy mạnh cho vay phục vụ phát triển sản xuất kinh doanh, trong đó ưu tiên cho vay các dự án có hiệu quả, cho vay các đối tượng chính sách, hộ nghèo, cho vay sản xuất nông nghiệp,...; kiểm soát chặt chẽ và có biện pháp giảm thiểu rủi ro, nợ xấu.
1.3. Thương mại - dịch vụ: Huy động các nguồn lực đầu tư đẩy mạnh hoạt động sản xuất gắn với chế biến và lưu thông hàng hóa; tăng cường kiểm soát chất lượng và giá cả các mặt hàng, sản phẩm thiết yếu phục vụ nhu cầu đời sống, sức khỏe Nhân dân; đấu tranh, ngăn chặn có hiệu quả các hành vi đầu cơ, gian lận thương mại, vi phạm về an toàn thực phẩm, vi phạm quy định về giá. Tăng cường kiểm tra, kiểm soát thị trường, ngăn chặn, xử lý kịp thời hàng giả, hàng kém chất lượng, không để ảnh hưởng đến sức khỏe của người dân.
1.4. Quản lý tài nguyên; bảo vệ môi trường và ứng phó với biến đổi khí hậu: 
- Ngăn chặn hiệu quả việc khai thác trái phép, lãng phí các nguồn tài nguyên. Triển khai thực hiện đồng bộ các giải pháp ngăn chặn phá rừng, cháy rừng; phục hồi suy thoái và nâng cao chất lượng môi trường. Quản lý chặt chẽ quy hoạch, kế hoạch sử dụng đất. 
- Đẩy mạnh công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức trách nhiệm của người dân, doanh nghiệp và cộng động về sử dụng hợp lý, tiết kiệm, hiệu quả các nguồn tài nguyên thiên nhiên và bảo vệ môi trường. Nâng cao khả năng phòng tránh và hạn chế tác động xấu của thiên tai; ứng cứu kịp thời và khắc phục hậu quả xấu do thiên tai gây ra
2. Về văn hoá - xã hội:
2.1. Giáo dục đào tạo:
- Chỉ đạo nâng cao chất lượng của học sinh. Chú trọng việc huy động học sinh đến lớp, hạn chế tình trạng học sinh đi học không chuyên cần và bỏ học; phòng, chống các tệ nạn xã hội xâm nhập trường học. Tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 29-NQ/TW, ngày 04/11/2013 của Ban chấp hành Trung ương Đảng khóa (XI) về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo, đáp ứng yêu cầu công nghiệp hóa, hiện đại hóa trong điều kiện kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa và hội nhập quốc tế. Chú trọng phát triển đội ngũ người DTTS. Tiếp tục rà soát, đánh giá thực trạng chất lượng đội ngũ. Triển khai tốt việc ứng dụng công nghệ thông tin trong giảng dạy, học tập và quản lý của nhà trường. 
- Nâng cao chất lượng giáo dục mầm non, phổ thông; đẩy mạnh định hướng nghề nghiệp và phân luồng học sinh sau trung học cơ sở.
2.2. Công tác bảo vệ chăm sóc sức khoẻ Nhân dân:
- Thường xuyên cập nhật thông tin diễn biến của dịch bệnh để có biện pháp phòng ngừa kịp thời, hiệu quả nhất. Đẩy mạnh xã hội hóa trong lĩnh vực y tế; tăng cường quản lý nhà nước về y tế. Tăng cường chỉ đạo, điều hành thực hiện tốt chương trình mục tiêu quốc gia phòng, chổng một số bệnh xã hội, dịch bệnh nguy hiểm. Tăng cường các biện pháp nhằm đảm bảo an toàn trong tiêm chủng và tăng tỷ lệ tiêm chủng. Duy trì mức sinh hợp lý và nâng cao chất lượng dân số.
2.3. Lao động, việc làm, bảo đảm an sinh xã hội, giảm nghèo: 
- Triển khai kịp thời, đẩy đủ các chính sách trợ cấp bảo trợ xã hội, chính sách hỗ trợ đối với hộ nghèo, hộ cận nghèo; chăm lo các đối tượng chính sách,.. Rà soát, cấp phát bảo hiểm y tế kịp thời, đúng đối tượng, cấp thẻ bảo hiểm y tế cho các đối tượng đạt 100%. 
- Phối hợp thực hiện công tác đào tạo dạy nghề cho lao động nông thôn, đáp ứng ngày càng tốt nhu cầu lao động có tay nghề cho các doanh nghiệp, tạo việc làm cho người lao động.
- Đôn đốc, chỉ đạo khẩn trương hoàn thành kế hoạch làm nhà, xóa nhà tạm, nhà dột nát theo kế hoạch (đợt 2).
2.4. Văn hóa - Thể thao, Thông tin - truyền thông:
- Đẩy mạnh khai thác các lợi thế về cảnh quan thiên nhiên, bản sắc văn hóa của đồng bào dân tộc thiểu số tại chỗ để phát triển du lịch. Kiểm tra, rà soát xây dựng đề án và đề nghị công nhận điểm du lịch cộng đồng thôn Đăk Chum 1 gắn với điểm thác TeaProng; huy động các nguồn lực đầu tư phát triển kết cấu hạ tầng và dịch vụ để phục vụ du lịch. 
- Xây dựng môi trường văn hóa lành mạnh, văn minh; tiếp tục tổ chức thực hiện có hiệu quả phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa”. Nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về văn hóa, thể thao và du lịch; bảo tồn, phát huy bản sắc văn hóa các dân tộc trong thời kỳ mới, nhất là các loại hình văn hóa vật thể và phi vật thể. Đầu tư xây dựng các thiết chế văn hóa, cơ sở thể dục thể thao trên địa bàn xã. 
3. Công tác nội vụ; quốc phòng, an ninh: 
3.1. Cải cách hành chính; nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước:
- Thực hiện bố trí cán bộ, công chức phù hợp với trình độ chuyên môn, năng lực, sở trường; thực hiện chuyển đổi vị trí công tác theo Nghị định 59/2019/NĐ-CP. 
- Tiếp nhận, trả kết quả các thủ tục hành chính đảm bảo các quy định hiện hành; tăng cường tiếp nhận hồ sơ trực tuyến, thực hiện số hóa, khai thác, sử dụng lại thông tin cá nhân các trường hợp đã thực hiện nộp hồ sơ trực tuyến một cách có hiệu quả.
- Thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính tại cơ quan, đơn vị. Tăng cường đào tạo, bồi dưỡng nâng cao về chuyên môn, nghiệp vụ cho đội ngũ công chức theo vị trí việc làm, chức danh hiện đang đảm nhiệm nhằm chuẩn hóa nguồn nhân lực trong các cơ quan Nhà nước trên địa bàn nhằm đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ thời gian tới. 
3.2. Về phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết kiệm, chống lãng phí:
- Chú trọng công tác tự kiểm tra nhằm kịp thời phát hiện và xử lý những hành vi vi phạm trong các lĩnh vực. Tập trung giải quyết nhanh chóng những bức xúc của Nhân dân (nếu có); đề cao trách nhiệm của lãnh đạo cấp ủy, chính quyền địa phương trong công tác tiếp dân và giải quyết khiếu nại, tố cáo. 
- Tăng cường thực hành tiết kiệm, chống lãng phí; đấu tranh phòng, chống quan liêu, tham nhũng. Công khai, minh bạch và thực hiện kiên quyết, đồng bộ các giải pháp phòng, chống tham nhũng. 
3.3. Quốc phòng, an ninh:
- Tăng cường củng cố quốc phòng - an ninh, xây dựng thế trận an ninh Nhân dân, nền quốc phòng toàn dân, xây dựng lực lượng vũ trang đủ về số lượng, đảm bảo về chất lượng; duy trì các chế độ trực chỉ huy, trực ban tác chiến, tăng cường công tác bám nắm địa bàn trọng điểm, làm tốt công tác đảm bảo an ninh nông thôn, phòng ngừa tội phạm, tai nạn, tệ nạn xã hội góp phần đảm bảo ANCT trên địa bàn. 
- Kịp thời phát hiện và xử lý có hiệu quả những vấn đề liên quan đến an ninh-chính trị. Chủ động đấu tranh, ngăn chặn, làm thất bại mọi âm mưu, thủ đoạn "diễn biến hòa bình", "bạo loạn, lật đổ" của các thế lực thù địch, phản động; không để xảy ra biểu tình, nhen nhóm hình thành tổ chức phản động, đặc biệt là trong các dịp lễ, tết, các sự kiện chính trị của đất nước và địa phương, đặc biệt dịp Đại hội Đảng các cấp. 
- Thực hiện có hiệu quả công tác phòng ngừa, chủ động tấn công, trấn áp tội phạm; quản lý, bảo vệ và xử lý nghiêm các trường hợp vi phạm hành lang an toàn đường bộ; tăng cường tuần tra, ngăn ngừa, kiềm chế tai nạn giao thông.
Trên đây là báo cáo tình hình thực hiện kế hoạch phát triển kinh tế-xã hội,  quốc phòng, an ninh tháng 10 và nhiệm vụ trọng tâm tháng 11 năm 2025 của xã Tu Mơ Rông./. 
	Nơi nhận:
- VP UBND tỉnh;
- Sở Tài chính tỉnh;

- Sở Nông nghiệp và Môi trường tỉnh;
- CT, các PCT UBND xã;

- Phòng Kinh tế xã;
- Lưu: VT, TH.
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Dương Đăng Khoa


� Công ty TNHH Đồng Tâm khai thác cát, sỏi (Giấy phép số 07/GP-UBND ngày 02/01/2018) tại Thôn Đăk Chum 2, diện tích 06 ha; điểm khai thác đá xây dựng tại thôn Ngọc Leang (Quyết định số 71/2014/QĐ-UBND ngày 22/12/2014 và Quyết định số 21/2016/QĐ-UBND ngày 24/5/2016 của UBND tỉnh Kon Tum), chưa có hoạt động khai thác.


� Có tổng mức đầu tư: 4.516 triệu đồng; từ chương trình mục tiêu quốc gia phát triển kinh tế - xã hội vùng đồng bào dân tộc thiểu số và miền núi giai đoạn 2021-2025 và lồng ghép các nguồn vốn hợp pháp khác.


� Dịch vụ lưu trú: Hiện nay trên địa bàn xã có 01 nhà nghỉ (Hoàng Gia Trang), 03 Homstay tại thôn Đăk Chum 1; đang đề nghị công nhận điểm du lịch Đăk Chum 1 và hướng phát triển thành làng du lịch cộng đồng Đăk Chum 1; triển khai xây dựng Đề án Bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa làng truyền thống dân tộc thiểu số Xơ Đăng gắn với du lịch tại Khu giãn dân Mô Pả, xã Đăk Hà, huyện Tu Mơ Rông từ năm 2024-2025 và các năm tiếp theo.


� HỢP TÁC XÃ ĐĂK PSI-TU MƠ RÔNG..


� Công ty TNHH Tuấn Dũng khai thác cát (Giấy phép số 906/GP-UBND, ngày 12/9/2017) tại thôn Kon Hnông, xã Đăk Tờ Kan, với diện tích 3,7 ha; Công ty TNHH Đồng Tâm khai thác cát, sỏi (Giấy phép số 07/GP-UBND ngày 02/01/2018) tại Thôn Đăk Văn 2 xã Văn Xuôi và thôn Đăk Chum 2, xã Tu Mơ Rông, với diện tích 06 ha.


� Nghị quyết số 15-NQ-HĐND ngày 15 tháng 7 năm 2025 của Hội đồng Nhân dân tỉnh Quãng Ngãi Về nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh 6 tháng cuối năm 2025; Nghị quyết số 11-NQ-HĐND ngày 18 tháng 7 năm 2025 của Hội đồng Nhân dân xã Tu Mơ Rông Về nhiệm vụ, giải pháp phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh 6 tháng cuối năm 2025.  
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