














 

 

      PHÒNG GD&ĐT  TU MƠ RÔNG      CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG TIỂU HỌC XÃ ĐĂK HÀ                      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

                 Số:    /TB - THĐH                 Đăk  Hà, ngày        tháng 6 năm 2023 
  

THÔNG BÁO 
Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức 

 năm học 2022 – 2023 

 
 

 

 
 

 
 

 

Căn cứ Nghị định số 90/NĐ-CP ngày 13 tháng 8 năm 2020 về đánh giá, 

xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 29/2019/QĐ-UBND ngày 30 tháng 12 năm 2019 

của uỷ Ban nhân dân tỉnh Kon Tum về ban hành quy định phân cấp quản lý tổ 

chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Kon Tum. 

Căn cứ Thông báo số 02/TB-THĐH, ngày 29 tháng 5 năm 2023 của 

trường tiểu học xã Đăk hà về kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức 

năm học 2022-2023. 

Trường Tiểu học xã Đăk Hà thông báo kết quả đánh giá, phân loại viên 

chức năm học 2022-2023 đối với viên chức Võ Thị Kim Nhung– Nhân viên thư 

viện trường tiểu học xã Đăk Hà như sau: 
 

I. Kết quả đánh giá 

  1. Ưu điểm: 

- Hoàn thành tốt công tác chuyên môn cũng như các nhiệm vụ khác khi 

được phân công. 

- Chấp hành điều lệ, quy chế, quy định của ngành 

- Có tinh thần trách nhiệm trong công việc. 

- Tham gia nhiệt tình vào các hoạt động do nhà trường tổ chức. 

 2. Khuyết điểm:  

- Chưa mạnh dạn ý kiến, đóng góp trong các cuộc họp. 

II. Xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

 

Nơi nhận:  
- Phòng GD&ĐT; 

- BGH trường;                                               

- Viên chức: Võ Thị Kim Nhung; 

- Lưu: VT. 

       HIỆU TRƯỞNG 
 

 

 

 

             

 

             Hồ Thị Thuỳ Vân 

 

   

40 02



 

 

     UBND HUYỆN TU MƠ RÔNG          CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

TRƯỜNG TIỂU HỌC XÃ ĐĂK HÀ                Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

                 Số:                                                 Đăk  Hà, ngày      tháng 6 năm 2024 
  

THÔNG BÁO 
Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức 

 năm học 2023 – 2024 

 
 

 

 
 

 
 

 

Căn cứ Nghị định số 90/NĐ-CP ngày 13 tháng 8 năm 2020 về đánh giá, 

xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; 

Căn cứ Quyết định số 29/2019/QĐ-UBND ngày 30 tháng 12 năm 2019 

của uỷ Ban nhân dân tỉnh Kon Tum về ban hành quy định phân cấp quản lý tổ 

chức bộ máy và cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Kon Tum. 

Căn cứ biên bản số 12/BB-THĐH, ngày 27 tháng 5 năm 2024 của trường 

tiểu học xã Đăk Hà về họp đánh giá, phân loại viên chức đối với giáo viên, nhân 

viên trường Tiểu học xã Đăk Hà năm học 2023-2024. 

Trường Tiểu học xã Đăk Hà thông báo kết quả đánh giá, phân loại viên 

chức năm học 2023-2024 đối với viên chức Võ Thị Kim Nhung – nhân viên 

thư viện trường tiểu học xã Đăk Hà như sau: 

I. Kết quả đánh giá 

  1. Ưu điểm: 

- Hoàn thành tốt công tác chuyên môn cũng như các nhiệm vụ khác khi 

được phân công. 

- Chấp hành điều lệ, quy chế, quy định của ngành 

- Có tinh thần trách nhiệm trong công việc. 

- Tham gia nhiệt tình vào các hoạt động do nhà trường tổ chức. 

2. Khuyết điểm:  

Chưa mạnh dạn ý kiến, đóng góp trong các cuộc họp. 

II. Xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

 

Nơi nhận:  
- Phòng GD&ĐT; 

- BGH trường;                                               

- Viên chức:Võ Thị Kim Nhung; 

- Lưu: VT. 

       HIỆU TRƯỞNG 
 

 

 

 

 

                                 Hồ Thị Thuỳ Vân 
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UBND XÃ TU MƠ RÔNG 

TRƯỜNG TH KIM ĐỒNG 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM  

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Số:          /TB-THKĐ 
 

Tu Mơ Rông, ngày         tháng        năm 2025 

  

THÔNG BÁO 
Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức năm 2025 

 

 
 

 

 
 

 
 

Căn cứ Nghị định số 90/2020/NĐ-CP ngày 13 tháng 08 năm 2020 của 

Chính phủ Về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; 

Căn cứ Nghị định số 48/2023/NĐ-CP ngày 17 tháng 7 năm 2023 của 

Chính phủ Sửa đổi, bố sung một số điều của Nghị định số 90/2020/NĐ-СР ngày 

13 tháng 8 năm 2020 về đánh giá, xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên 

chức; 

Căn cứ biên bản họp số 20/BB-THKĐ ngày 26 tháng 11 năm 2025 về việc 

Họp đánh giá, phân loại viên chức đối với giáo viên, nhân viên trường Tiểu học 

Kim Đồng năm 2025; 

Trường Tiểu học Kim Đồng thông báo kết quả đánh giá, phân loại viên 

chức năm 2025 đối với viên chức   Võ Thị Kim Nhung – Nhân viên thư viện 

trường tiểu học Kim Đồng như sau: 

I. Kết quả đánh giá 

1. Ưu điểm: 

- Có phẩm chất đạo đức tốt, chấp hành nghiêm túc chủ trương của Đảng, 

chính sách pháp luật của Nhà nước và các quy định của ngành, của nhà trường.  

- Trong năm học, đồng chí thực hiện đầy đủ nhiệm vụ được giao; có tinh 

thần trách nhiệm cao trong công tác.  

- Hoàn thành tốt công tác chuyên môn cũng như các nhiệm vụ khác khi 

được phân công. 

- Chấp hành điều lệ, quy chế, quy định của ngành 

- Tham gia nhiệt tình vào các hoạt động do nhà trường tổ chức. 

- Công tác thư viện: Mở cửa thư viện thường xuyên; thao dõi các tiết học 

thu viện. Tham mưu kịp thời nhu cầu SGK, vở viết và dụng cụ học tập. 

Thực hiện tốt nhiệm vụ của nhân viên thư viện. Hồ sơ khoa học, đầy đủ. 

Đã triển khai thực hiện ứng dụng CNTT trong hoạt động quản lý thư viện. 

- Kiêm nhiệm công tác thiết bị: Hồ sơ đầy đủ, khoa học đúng với quy 

định; thường xuyên kiểm tra, theo dõi việc sử dụng thiết bị dạy học của GV, có 

bảng theo dõi hàng hàng ngày hàng tuần. 

2. Khuyết điểm 

- Chưa mạnh dạn ý kiến, đóng góp trong các cuộc họp. 

50 31 12



2 

 

 II. Xếp loại viên chức: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

 

Nơi nhận:  
- VH-XH (b/c); 

- BGH trường;                                               

- Viên chức: Võ Thị Kim Nhung; 

- Lưu: VT. 

       HIỆU TRƯỞNG 
 

 

 

 

 

         Hồ Thị Thuỳ Vân 
                                                                    

  

  


