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      UBND HUYỆN TU MƠ RÔNG         CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

     TRƯỜNG PTDTBT TH -THCS                      Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

               XÃ TU MƠ RÔNG                   

 

        Số: 34/TB -TH-THCSTMR           Tu Mơ Rông, ngày 31 tháng 5 năm 2025 

  

THÔNG BÁO 
Kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức 

 năm học 2024 - 2025 

 

Căn cứ Nghị định số 90/NĐ – CP ngày 13 tháng 8 năm 2020 về đánh giá, 

xếp loại chất lượng cán bộ, công chức, viên chức; 

Căn cứ Biên bản số 25/BB-TH-THCSTMR, ngày 26 tháng 5 năm 2025 về 

họp xét đánh giá, xếp loại chất lượng viên chức năm học 2024 - 2025;  

Căn cứ Thông báo số 05/TB- TH-THCSTMR, ngày 29 tháng 5 năm 2025 

về kết quả đánh giá, xếp loại chất lượng năm 2024-2025.  

Hiệu trưởng trường PTDTBT TH – THCS xã Tu Mơ Rông kết luận như 

sau: 

 

* Ông/Bà: Nguyễn Tuấn Anh           Chức vụ: Nhân viên 

 

 

 

 

 

I. Ưu điểm:  

- Có lập trường, tư tưởng vững vàng; có đạo đức nghề nghiệp, lối sống 

lành mạnh. 

- Có năng lực chuyên môn tốt. 

- Có tinh thần trách nhiệm và nhiệt tình, chủ động trong công việc.  

- Có ý thức học hỏi, tiếp thu kinh nghiệm, lắng nghe ý kiến hướng dẫn, 

góp ý của lãnh đạo và các đồng nghiệp.  

- Luôn hoàn thành tốt nhiệm vụ được phân công.  

II. Nhược điểm: 

       - Đôi khi còn chưa nhanh nhẹn trong công việc. 

 III. Kết quả xếp loại: Hoàn thành tốt nhiệm vụ. 

 
Nơi nhận:  
- Phòng GD&ĐT Tu Mơ Rông.                                                 

- Bà: Nguyễn Tuấn Anh; 

- Lưu: VT. 

     
 

 

                                                                                                



ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN TU MƠ RÔNG 
 

    Số:         

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Tu Mơ Rông, ngày       tháng  8 năm 2024 
  

QUYẾT ĐỊNH 

Về việc xét chuyển chức danh nghề nghiệp đối với viên chức 

 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN HUYỆN TU MƠ RÔNG 
 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức 

chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019; 

Căn cứ Luật viên chức năm 2010; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 

Luật cán bộ, công chức và viên chức năm 2019; 

Căn cứ Nghị định 115/2020/NĐ-CP, ngày 25/9/2020 của Chính phủ về 

tuyển dụng, sử dụng và quản lý viên chức chức (được sửa đổi bổ sung bởi Nghị 

định số 85/2023/NĐ-CP, ngày 07/12/2023  của Chính phủ);; 

Căn cứ Thông tư số 02/2021/TT-BNV, ngày 11 tháng 6 năm 2021 của Bộ 

Nội vụ quy định mã số, tiêu chuẩn nghiệp vụ, chuyên môn và xếp lương đối với 

các ngạch công chức chuyên ngành hành chính và công chức chuyên ngành văn 

thư; 

Căn cứ Quyết định số 34/2024/QĐ-UBND, ngày 09/6/2024 của UBND 

tỉnh Kon Tum về việc ban hành quy định phân cấp quản lý tổ chức bộ máy và 

cán bộ, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Kon Tum; 

Căn cứ Quyết định số 181/QĐ-UBND, ngày 30/3/2024 của UBND tỉnh 

Kon Tum Về việc phê duyệt vị trí việc làm và cơ cấu viên chức theo chức danh 

nghề nghiệp của các đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc Ủy ban nhân dân 

huyện Tu Mơ Rông; 

Xét đề nghị của Trưởng phòng Giáo dục và Đào tạo huyện tại Tờ trình số 

93/TTr-PGDĐT, ngày 15/7/2024 và đề nghị của Trưởng Phòng Nội vụ huyện tại 

Tờ trình số 173/TTr-PNV, ngày 08/8/2024. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Xét chuyển chức danh nghề nghiệp, bổ nhiệm vào ngạch Văn thư 

viên trung cấp, mã số 02.008 đối với ông Nguyễn Tuấn Anh; Sinh ngày 

02/01/1992, hiện giữ chức danh nghề nghiệp Lưu trữ viên trung cấp, mã số 

V.01.02.03; viên chức công tác tại trường PTDTBT TH-THCS xã Tu Mơ Rông 

kể từ ngày 12/8/2024. 

Điều 2. Tiền lương và các chế độ chính sách khác (nếu có) của ông 

Nguyễn Tuấn Anh tiếp tục thực hiện theo quy định hiện hành. 
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Điều 3. Chánh Văn phòng HĐND-UBND huyện; Trưởng phòng Nội vụ 

huyện; Hiệu trưởng trường PTDTBT TH-THCS xã Tu Mơ Rông; Thủ trưởng 

các cơ quan, đơn vị có liên quan và ông Nguyễn Tuấn Anh chịu trách nhiệm thi 

hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 
- CT, các PCT UBND huyện; 
- Lưu: VT- TH. 
 

 

CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

  Võ Trung Mạnh 
 














